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avec |l e travail doébartistes bel ges

Mbote na beno (bonjour a vous)
Eric Depreeuw

Africa on the rise ! Mission accomplie ?

Qui suit | 6dact ualpietu®,” mpeeupeudt nloeusniaerri ve aussi
au niveau économique. UNICEF annonce que plusieurs des obijectifs dits du Millénaire sont appilechés
plus en plus dodoenfants suivent | 0denseignement p
rent © | a naissance de | eur b®b®. Au Congo aus
Les contrats avec les exploitants des richesses du sol deviennent quelque peu plus rentables et une p:s
est visiblement investie dans | dam®nagement de
moins aux gens ordinaires. [ est guestion dodu
avec des ®conomies en croissance comme | @aouli n

montant des investissements en Afrique dépasse celui de la coopération pour le développement. Voila
tournant que nous applaudissons. Blik op Afrika a également connu un tournant signifiant. Nous avons
nouveau président, nommément Rudi Demeuse (voir interview dans ce nhuméro). Une de ses lignes de f:
est que toutes |l es Tuvres des siurs Annonci ade
avec le nouveau nor8olidariteitsfonds, Blikop AfRkaur | es coop®r at eurs du I
gni fie toute une r®volution. Nous nous occupio
nous arrivait de nous occuper de | dam®lioratio
de notre budget restreint. Par |1 dint®gration de
mai nes des soins de sant® et de | dagriculture.
|l e fait que nous acc®dons °~ des sponsors forts,
nitairesé) nous incombe i ci aussi .-elle dncpasmas ety@ N C
efforts superflu® Pasdutout La croi ssance ®conomique nodest ¢
|l es pays doAfrique. Les profits nden seront re
des régions éloignées. Blik op Afrika prend plus de responsabilité pour poursuivre le travail avec nos par
naires au Congo. Nous avons encore plus qudavar

santé et nos projets agricoles. ED
Un nouveau printemps, un nouveau son
un entretien avec notre nouveau président Rudi Demeuse

Eric Depreeuw

A Il doccasion du O6pas en arri red6 de notre founc
dent: 6l a vie continueébod. Et oui, apr s une rech
de s 1 urly &aitaia nouveau candidésident dans la personne de Rudi Demeuse. Et la vie a cont

apreés, Blik op Afrika a toutefois changé profondément de structure et de contenu. Une premiere rencontre
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Demeuse. Et la vie a continué apres, Blik op Afrika a toutefois changé profondément de structure et de cc
Une premiere rencontre avec Rudi Demeuse.

ED 0 Bienvenu Rudi. Pouvons -nous en apprendre quelque chose de votre arriere  -fond ?

RDdJoai parcouru une car |
ment accomplie dans | e s
" 'licence en Sciences Economiques Appliquées en
vk41969. Dans cette p®riode
‘projets do®change de Al E
_sieurs mois ° Prague (] O
Printemps de Prague 1968), a Dublin et méme aux
EtatsUnis. Apres une année supplémentaire MBA a
Louvain et l e service mi
travailler en 1972 chez Petrofina. Mon jeune ména-
ge, femme et deux enfants, a di souvent se débrouil-
lersansmot | 6 ®t ai s souvent 7
Europe de | 0Est (0% rier
1979 a commenc® ma po®ri

« monde» est devenu mon champ de travail.

ED 0 Aviez -vous déja fait connaissance avec

| 6 Afri que “"-la2e moment
RDoOui et non. LOAf browpu e
bl ack and whited, ce qui
frique ®tait crucial ave
Rudi Demeuse gaz,; | e aparthdid ®t A 6Af F Dque
friqgue noire avait pour
portance, l e Nig®ria except® parce que | iy
tions fut que nos enfants sont allés étudier a une université américaine. lls ont appris a vivre et a penser
ternational ement, comme quoOi il s vivent et trav

a New York et en Suisse). Ma femme et moi peuvent ainsi régulierement voyager, en visite de famille. F
dant notre période américaine, ma femme a aussi accompli beaucoup de travail bénévole, ce qui était al

dé trés professionnellement aux Etdfimis. Pas asousst i mer ¢é Ma carri re s@
suite en Allemagne, en Granler et agne et enfin en Bel gique. LOa
mon entreprise personnelle de consultance ( mana
EDoUne carri re impressionnante, compl tement d

N 0 e-isdonc pas surprenant que nous vous interviewons ici comme président de Blik op Afri-
ka ?

RDOEn fait non, il y a plusieurs affinit®s avec
|l es ®col es des siurs Annonci ades. Le |Iien princ
pére faisait partie de la korce Publique. Nous séjournions a Kinshasa, alors Léopoldville. Malgré le fait
gue nNous Vvivions comme communaut® bl anche sous:c
contact avec la population noire, avec la culture et la nature sur place. Ainsi ma mere était professeur cc
pe et couture dans une ®cole pour jeunes fill es
sur | es enfants, avec elle nous allions aux ent
fait connaissance avec la vie en dehors de notre coupole. Le weekend, nous allions souvent en excur:
dans | es | arges environs de Kinshasa. Ma man a
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beaucoup de choses entre les gens congolais, que cela risquait de commencer a bouillir. Le 30 juin 1
maman a pris | davion avec | es enfants. Nous av
de rester. Plus tard il a connu de graves difficultés, mais une fois de retour en Belgique il a pris un nouv:
d®part. Tout ceci a |l aiss® chez moi une exp®ri

tour pour | e Congod, the time to pay back si vo

ED & Votre présidence de Blik op Afrika a conduit en assez peu de temps a des changements
i mportants aux niveau structure et contenu. To
ASBL Solidariteitsfonds Blik op Afrika. Nous a

sembl| ®e G®n®r al eé La keleraerander?ati sati on est

RDoJe suis content gQque tu poses cette question,
LUMENT ®vite Blik op Afrika doit rester de d
nes et surtout sur | e contenu et | 0i mpact de n«
cement avec es r®sultats de plus en plus vVvi si
pour mettre | 6®paul e s:aone&cole on hppitad gt ene madeenité & Kibhasgu,rpasc

;
u
d

l oin de Ki kwit. Progressivement | dai compris qt
initiatives qui ndo®t ai ent pas | i ®es entre ell es
existant Blik op Afrika sous le stimulant de Fernand (Rochette), une action pour pourvoir les consoeul
noires en approvisionnement vital, par exempl e
et les efforts au niveau des soins de santé (h6pitaux et maternités). Construire ces ponts fut pour moi ur
priorit®. Bl ik op Afrika avait pourvu toutes | €

ré de la sécurité. Pourquoi tout ceci ne pouvdipas étre aussi mis au service des soins médi@aix me
demandais aussi comment cette fragmentation était ressentie par le partenaire au Congo ou chez nos nc
breux bénévoles ici. Pour les sponsors le manque de structure était également troublant. Financer un b

ment pour | densei gn-eamenauysshii en,|l anaq wsaltirta® add?l led
Evidemment, mais cela sous un autre volet. Ainsi hous avons rassemblé tous les concernés au cour:
guel ques r®unions pr ®paratoires. Les siurs Annc
aux | apcs. Le concept Omissiond™®™asi®tc® epr ofeo nndo®
( Rudi | appel 6fer rouged) Blik op Afrika, mi s

mun. En outre on devait travailler a la création de nombreux liens entre les actions, les coopérateurs. Air
est née la structure actuelle que le lecteur découvrele€ssous.

DOMAI NES DOGACTI ON APPUI

Groupe de Travail Enseignement Groupe de Travail Coordination Générale et
Administration

Groupe de Travail Santé Groupe de Travail Finances

Groupe de Travail Autosuffisance Groupe de Travail Infrastructure (TIC incluses)

Groupe de Travail Récolte de Fonds et Com
munication

ASBL Assemblée Générale et Conseil de Direction
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Nous avons maintenafddomaines ensei gnement, soins m®di caux e
tosuffisance) (agriculture et ®| evage) . :iEnmstrute s s
ture, gestion financiere;, ®c ol t e de f o n d <oordinatior générale eti adnanistraton., lls
sont au service des groupes de travail qui S 00

ler en concertation mutuelle. Toutes les actions doivent bénéficier aux gens de la région, donner des rés
tats durables avec du respect pour le milieu et nous devons y réussir grace a une collaboration équilibr

avec notre partenaire au Sud. Cetuii doit devenir de plus en pl u:
concertons | es siurs et | es |l apcs au Congo afir
|l a participation de | apgcs aux O07Tuvres des Annon

ED 0 Et la bureaucratisation ?

RDoLes groupes de travail, aussi bien pour | es

mi e en nous devons veiller © ce que | &atmosph r
rer au centre du fonctionnement, mais doit surveiller a distance le proces en cours afin de préserver la d
namique dans les groupes de travail. Une bonne initiative du groupe de travail Enseignement est a mon
|l e projet de mettre ~° | 067 uvre en Be #figdeggeréreredes a
i d®es sur | a didactique des s ciG@Gaprofesseuestne doivent pds o
n®cessairement participer aux r®unions du gr ouf
sur pied le projet Didactique Sciences. Une autre initiative qui mérite notre attention est la journée de ren
contre pour nos b®n®voles et membres d®but oct ¢
tion pour la collaboration au développement a diminué en Flandre en nombre de personnes qui appuie
mais | es contributions restent ° niveau et pas

fice en se mettant " | 6T uvr e, mai s ils d®sirent

ED & Vous avez exercé des fonctions importantes dans de grandes organisations. Pouvons -

nous introduire une part de votre expertise dans notre fonctionnement ?

RDoll va de soi que Blik op Afrika nbéest pas un
veux toutefois mettre | 6accent sur quelque troi
Premi rement nous devons partir déune d®f initio
tés. Support pédagogique des interrfeBloc sanitair@ Appr ovi si onne me AEnsudedle a u
faut penser ° | dintervention structurelle qui vy
tances sur place. Enfin I a note financi re doit
action comportant un portefeuille de projets. Chaque unité de Blik op Afrika peut introduire un projet en
collaboratonNordSud, mai s | e Conseil de Direction doi't

est important que tout soit ultérieurement visible, contrélable en fonction des objectifs visés.

ED 0 Est-ce que ceci est aussi attendu par les sponsors importants?

RDOENn effet. On qui:ttéVdiecimodle |ledarageantatatf nous
suffit pas de la bonne volonté. Il doit y avoir des garanties sur la réalisation des objectifs visés, promis
ceuxc i doi vent °tre ®valu®s de fa-on honn°te. Al
qguod®quitable. Nous devons prendre soin en tant
tion, en constructi on, en ®valuation et en fon

peuventavoir confiance en nous.

ED 0 Rudi, quelles perspectives poursuivons -nous a un moyen terme de disons5a 10 ans ?
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Les J®suites mdont a pmordege faire ianaussie lres jéunes tilles etRyarconseqti
terminent | eurs ®tudes dans nos ®col es, ne doi \
°tre form®s de fa-on ° ce qudils puissent cont
que les 3500 jeunes qui fréquentent nos écoles, vont recevoir un meilleur enseignement dans de meilleu
circonstances (forme et contenu des lecons, ordinateurs, de bons locaux scolaires, des internats viables
| dhygi neé), de | 6enseignement qui r®pond ~ | a
rigueur. O% sont | es ®I-cequelesocsupa, quells difitrencaieses gRucdoil |l e
comment améliorer cel& Nos centres de santé doivent devenir des centres de prévention de maladies €
de source doéinspiration de solidarit®. Beaucou,
pas payer | es frais. Il l's ach tent |l eurs m®dical
|l es m®di caments de qualit® ~° | dh?!pit adolidairdd.mNetremu t
partenaire doit a terme pouvoir pourvoir en ses propres moyens. Nous devons prendre soin a ce que |
cheptel et I dagriculture soient g®r ®s de f a-,on
est responsable pour 750 biufs et doit g®rer 2
j 6esp r e qu-Barhtres f@tspaissal se Savalopper entre les écoles de notre partenaire au

Congo/Burundi/Cameroun et les institutions du Sa€&hé¢ ur en Bel gi que. Un ®I
(" Heverl ee, Bel gi gue) aura connai ssance tr s
fement du cli mat, | 6exploitation des mati res g
ravitaillement, | a migration. Pour r®ussir ceci

et pas seulement de ceux qui sont a la retraite]f € E D

Ligne chronologique 0 passé et avenir

STt ur Guill aumi ne

Le passeé récent :

Fin 2013 et début 2014 beaucoup de temps
et do®nergie furent p

t es | es fuvres des S
une ASBL. Le 23/01/2014 la premiére ré-
uni on de | assembl ®e

Fonds de Solidarité Blik op Afrika (voir ail-
leurs dans ce numéro) a eu lieu. Le Conseil
de Direction sbest ® C

nouvelle composition.

Du 3 au 12 d®cembre 2
Depreeuw se sont entretenus avec nos par-
tenaires au Congo. A
tre autres la coopération rénovée avec les
villages congolais, le systeme de fonctionne-
ment des projets (voir interview avec Rudi
Demeuse dans ce numéro) et la favorisation
de la communication réciproque. Eric a four-
eux journ®es de suite aux directions de nos
de | 6 anxi ® ® de | 6®chec. Pour |l es coop®rateurs
e

rnant | a guidance do6®l ves dans | e context
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Le groupe de travail Enseignement (auparavant groupe de travail Formation) prépare, en concertation étr
te avec siur Vi ck yAfrgte) pRigeur® middioriaaimaian dgs Bl&ds dans les inter-

nat s, probl mes ddapprenti ssage, ®ventuell ement
figure au programme pour février 2015. Un petit groupe de travail avec des professeurs de sciences est
action. Ce projet concerne ®galement | 06®qui peme

Comme annonc® dans notre pr®c®dent num®r o de Ns

ann®e scolaire ses activit®s internes sous | e s
op Afrika. Entret e mps cette action sdest ter mi n®e. Bl i k
tungi di mbu et siur Guill aumine sont all ®es rem
mier degré. lls ont offert plusdd13. 500 ~ Bl i k op Afri ka. Dirk Bc
journ®e mondiale du deuxi me degr ®. 'l a fourn
Le groupe de travail I nfrastructure continue

dans ce num®r o) . LO®t ude pr ®paratoire nous fait
gie solaire. Humasol veut soutenir ce projet (poursuite et réalisation). Récemment des contacts fructuet
ont aussi ®t ® ®tablis avec | a firme Interindus,
gu la derniere main est donnée a la finition de deux classes supplémentaires, un réfectoire et une cuis
pour | 6internat. Les ®coles belges ont soutenu
26/05/2014: Mi se en route du groupe de travail Soin

expérience en médecine tropicale étaient présents. Ils sont préts a contribuer.

La composition du groupe de travail Autosuffisance est en préparation. BOA soutient déja maintenant

projet piloteagrepast or al dans | a s av-&laude Kibelu estadtre raspamsableSsiir u
pl ace. I sdbagit entre autres doéun total ddenv
Afin de rendre rentable | e rendement, nous avon

Futur proche

La mission technique prévue finjginui | | et 2014 avec comme but doa
salaires dans | es centres I nternet des ®col es
ment trop ® ev®s pour | a |liaison satellite pr®

durant les lecons et la formation & distance.

Début septembre 2014 une mission de formation pour le fonctionnement des internats et les probleme
ddapprenti ssage est planifi ®e. Une autre sessio

Le groupe de travail R®colte de Fonds organi s
« Art Aid Africa » (voir ailleurs dans ce numéro). GC
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Apercu financier 2013
Jos Boon et Rudi Demeuse

Investissements 2013

La somme de nos investissements en 2013 a été 1éb.269.

La plus grande partie de cette somme (41 %) est alléepauxo j et s d Geeplupad degcesemijets t
ont été congus en collaboration avec GBlvamanda, pour le développement du centre de formation de

BOA-A pour les professeurs de Kikwit. 31 % de nos investissementsestalgaua j et s d.6i nf r
Les d®penses pour | dentretien et | e fonctionnert
partie.

12 % espralj k®s adiomme apmuidll grajesagricaleéerme de Makengo/Kibonge.

5 % estsoirslddsantétadixs projets encore au stade doéamo

6 % enfin cexs¥t salde® doeusxt co ASBL non n®gligeabl es
moiti® de ces d®penses admi ni sNsangutya Bwals Nousaestimons o t
important de rapporter deux fois par an a propos de notre action.

N®anmoins nous esp®rons pouvoir ®pargner | denvi
de 5 % en envoyant | e bulletin déinformation a:
d nformation comment vous pouvez nous y aider.

Investissements 2013

m Enseignement
M |nfrastructure
m Autosuffisance
B Soins de santé
H Divers

¥ Frais de gestion
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Aveci251. 340 | dann®e pr ®c Qadmelortee L e®ti® ewsrte pan m&e pd
0110.2012. BOA peut en effet recevdaiessdeas cloemgac

Alice (@@lice.broekx@annunciaten.pe
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Sans ce legs, nos revenus auraientétéde4 1 . 128. Avec 42 % d domationepvi-e nu
vées» il est clair que BOA «it » du soutien de ses donateurs privés. Par ailleurs nous pouvons compter st
|l es dons dodéinstitutions (28 %), comme | 6daction
26 % de nos revenuBwamahdaed€ebabhppui @DbEpalra’t
Notre groupe de travail R®col te de Fonds esp re
ments comme | a Bourse doArt Art Aid Africa des
tion).

Revenus 2013

B CDiBwamanda

M Donations privées
Donations Institutions

B Concertde Nouvel Ar

m Autre

Notre fonctionnementélargi : | dapprovi si onnement el

Rudi Demeuse

Kikwit est une ville de la province de Bandundu, située a environ 600 km aessulg Kinshasa. En 1960

ell e comptait 25.000 habitants. Au!jComnmedicdtte ¢croisi |
sance d®mographique © elle seule no®t ai't pas d
atteints par | 6 ®r osi on. Des habitants sont aifr

guartier périphérique plus sOr de Kikwit est Kibangu.
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En 2005 notre partenaire Siurs Annonciades a re
fluence de gens doéune infrastructure sociale. \
500 enfants peuvent aller ° | 06®col e primaire et
secondaire completement élaborée. Par ailleurs il y a un internat qui recueille 150 éléves. Il y a deux ans,

hépital avec 75 lits et une maternité ont été mis en service.

Mai ntenant que | es ®coles, | dinternat, | dhtpita
pements wutilitaires. LO®lectricit® est fournie
pourvoir suffisamment le site en eau, aussi durant la saison seche. En outre il nous faut résoudre la ques
comment approvisionner | dhtpital et | es cuisine
A |l a demande des siurs, Blik op Afrika sdest mi
Luc Me s k-EGhange. d ést allexsur place en novembre
2013. 'l a r®di g® un bil an
| eau pour |l e site. Sur cet
pour recueillir au maxi mum
afin de passer aussi la saison seche. Par ailleurs il a élaboré
un plan pour recueillir | d6e

plus bas, a quelgue 1000 métres de nos batiments et qui

peut °tre propul s®e par une
®nergie solaire vers un c¢cho
tionne comme amortisseur S
nuit, 11 fait en sorte que
ch©t eau ddeau nous per met a
| deau. Essentiel quand vous
voit | dhtpital et | a cuisin

Nous avons un projet qui livre une réponse durable pour

| approvi sionnement en eau
nant la mise en exécutionPour ceci nous cherchons du fi-
nancement. La totalité du projet a été estimé a enviton
35.000. Nous voulons aussi des experts sur place qui peu-
vent a c6té de la supervision de la construction, aussi instrui-
re des gens | ocaux afin qué

projet dbébeau suivant ~ Tots

Voir notre steebwww.blikopafrika:ljgrojet INF/14/007 et INF/14/008
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